
 
Demokratisk velfærdsudvikling  
Fagligt netværk for dig der faciliterer inddragende  
udviklingsprocesser på social- og handicapområdet 

 

www.agneteneidel.dk 

 

-. 

Mangler du netværk og inspira3on i inddragelsesarbejdet? 

Þ Arbejder du i en kommune, region eller civilsamfundsorganisa6on 
som gerne vil skabe udvikling sammen med de mennesker, I prøver 
at gøre en forskel for?  

Þ Er en del af dit arbejde at planlægge og facilitere processer hvor 
’dem det handler om’ (borgere/brugere/erfaringseksperter) er ak-
6vt deltagende i og får indflydelse på udviklingen af organisa6o-
nens viden, strategier og 6lbud. 

Þ Savner du inspira6on, sparring og netværk som kan være med 6l at 
løIe barren for involvering, samskabelse og deltagende demokra6 
på social-, udsaJe- og handicapområdet?  

Þ Så er netværket for demokra6sk velfærdsudvikling måske noget for 
dig.  

 

Her mødes medarbejdere på tværs af landet og på tværs af organisa6onsty-
per om en fælles faglig interesse for samskabelse, borgerinvolvering og del-
tagelsesdemokra6ske processer. Netværket giver dig mulighed for dialog, re-
fleksion og sparring med afsæt i de udfordringer og spørgsmål der opstår i 
din praksis. Desuden vil du få inspira6on, viden og værktøjer som du kan 
sæJe i spil i din hverdag. På hvert møde er der et tema på dagsordenen med 
konkrete cases og evt. relevant forskning på området. Desuden god 6d sam-
taler på tværs.  

Netværket faciliteres af Agnete Neidel fra iDialog. 

 

 

 

Som deltager får du:  

• Inspira6on og sparring fra kol-
leger fra hele landet 

• Viden: Forskning, værktøjer 
og faglige såvel som levede 
erfaringsperspek6ver 

• Aktuelle cases og erfaringer 
fra Danmark og verden 

Du bidrager ved at:  

• Dele dine spørgsmål og dilem-
maer  

• Dele dine refleksioner på an-
dres udfordringer  

• Evt. invitere netværket inden-
for i din organisa6on 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prak(sk: 

Eksempler på spørgsmål som mange tumler mere eller mindre alene 
med og som kan komme i fokus på netværkets møder: 

- Hvordan skaber vi en reel plads om bordet 3l dem det handler om 
frem for at komme 3l at lave pseudoinddragelse? 

- Kan vi skabe flere muligheder for at mennesker med levede erfarin-
ger bliver medskabere af sociale løsninger frem for ’bare’ at give in-
put. 

- Hvordan kan mennesker der ikke bare passer 3l de ’sædvanlige’ for-
mater for dialog og demokra3ske processer alligevel få en stemme 
og blive medudviklere? 

- Hvordan undgår jeg at det kun er de ’stærkeste stemmer’ der kom-
mer 3l orde, så også de s3lle, de besværlige, de mest udsaCe eller 
andre, der let bliver overhørt får en stemme? 

- Hvordan kan jeg lede opad og dermed skabe gode organisatoriske 
rammer for dialog og indflydelse? 

- Hvad gør vi når der er brug for dialog og samskabelse, men også er 
fare for konflikt, frustra3on og spændinger? 

- Hvordan kan jeg skabe rum for dialog og samskabelse når der er 
magtulighed og meget forskellige forudsætninger for at deltage? 

Prak%sk: 

• Der aRoldes 5 dagsmø-
der/år.  

• Møderne holdes så vidt mu-
ligt hos deltagere 

• Møderne 6lreJelægges eIer 
deltagernes behov.  

Priser pr. år (ex moms):  

• Offentlige arbejdspladser: 
12.000 kr/pers. Hvis I er 2: 
18.000 kr. 

• Civilsamfundsorganisa6oner: 
6.000 kr/pers. Hvis I er 2: 
9.000 kr. 

Mødedatoer i 2025/2026:  

16. sep, 18. nov, 3. feb, 14. apr, 2. juni 

Tilmelding: først %l mølle  
– der er plads %l ca 20 

Skriv 6l idialog@agneteneidel.dk med 
navn, 6tel, arbejdssted, e-mail, tele-
fonnummer samt evt. EAN-nr. 

Ring evt for mere info: 29726818 

 

 

http://www.agneteneidel.dk/

